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Zwischenzeugnis

Herr Martin Heise, geboren am 1. Juni 1965, ist seit dem 1. September 2002 in unserern Unternebmen als
Bereichsleiter der Fachbereiche |, Bilanzen, Controlling & Finanzen™ beschiftigt. Innerhalk seiner Funktion
zeichnet Herr Heise mittels einer erteitten Gesarrtprokura und fihrt drei Abteilungsleiterfinnen mit
insgesamnt elf Mitarbeiternfinnen. Er besitzt gemeinsame Bankvollmacht gegeniiber unseren Hausbanken.

Die EK/Senvicegroup &G stellt eine Mehrbranchen-Verbundgruppe in Form einer Konzernstruktur mit ca
650 Mitarbeternfinnen und einem Umsatz ven ca. 1,5 Milliarden EURO dar. Dieser Umsatz ward in den
Bereichen GroBhandelsgeschdft und dem Zentralregulierungsgeschift erzielt. Die Organisation ist auf
Wachstum ausgelegt, welches durch den verstirkten Aufbau des Auslandsgeschiftes und durch Ubernahme
Kleinerer bis mittelgrofer Verbundgruppen erzielt wird, Weiterhin ist die EK/Servicegroup eG Uber eine
Kocperation an der ZEUS beteiligt Hierbel handelt es sich um einen Zusammenschluss des E/DJ/E in
Wuppertal, der Hagebau in Soltau und der EK/Servicegroup eG, um die Sortimente des DIY-Bereiches
gemeinsam zu blndeln, Die Komplexitét der EK/Servicegroup eG stellt entsprechend hohe Anforderungen
an die leitenden Mitarbetem/innen beziglich Projektlertung, Fihrung und Prozessbeherrschung.

Zu den Hauptaufgaben wvon Herm Heise gehért die kompletle bilanztechrische, ertragstechnische und
liquiditatstechnische Steuerung des Gesamtkanzerns. Innerhalb dieses komplexen Themenbereiches fungiert
Herr Heise als zentraler Ansprechpartner fir - und externe Anfragen/Fragestellungen. Hierzu gehdren
inshesondere  die  |ahresabschlusserstellung,  die  Aufstellung  wven  Planungsrechnungen  und  mil.
Zwischenabschlissen, das exterme Reporting mittels Quartalsbenchten an unsere Hausbanken und
Kreditversicherern, das Treasury der Finanzstrdme.

Ein weiterer Schwerpunkt stellt die Fortentwicklung der Abteilungen. So fihrte Herr Heise in unserem
Untermehmen eine voll unter SAP/R3 integrierte Profitcenterrechnung ein, mit dessen Inhalten die
unterschiedlichen Segmente des Konzerns mit Hilfe van Deckungsbeitragsstufen monatlich im Plan-
flstvergleich contreltt werden kdnnen. Innerhalb der Abteilung Buchhattung entwickette Herr Heise
eigenstandig die techrischen Moglichkeiten der Automatischen Kontoauszugsverbuchung” innerhalb des
Moduls | Treasury” unter SAP/R3. Hierdurch konnte der Prozess erheblich vereinfacht werden. Durch den
Einsatz neuester, technischer Méglichkeiten innerhalb der Finanzdisposition gelang es Hermn Heise, die
beanspruchten Bankenlinien zurlickzufzhren und semit eine weitere Optimierung des Cash-Managements zu
erreichen. Bei allen Fortentwicklungsaufgaben kommen Herm Heise seine sehr guten [T-Kenntnisse, gerade
im SAP/R3-Umfeld, zugute.

Hemr Heise stellte zudem sein Fachkdnnen auch in Projektarbeit urter Beweis; innerhalb eines
Fusionsprozesses fihrte er dbergreifende Projekte als Projektleiter. Er wversteht es, sehr erfolgreich
Kollegenfinnen unterschiedlicher Abteilungen Zielgerichtet auf ein Projekiziel hin zu fihren und zu
motivieren.

Herr Heise durchlief innerhalb unseres Konzems ein Flhrungskrafteprogramm mit den Inhalten: |, Die 3
Aspekte der Fiihrung - Sich selber fiihren, Andere fiihren, Das Unternehmen fiihren™.
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Herr Heise erledigt seine Aufgaben stets mit dulerster Sorgfatt und grofter Genauigkeit. Er zeigt bei der
Aufgabenerledigung  auBergewdhnlichen Einsatz und  hervorragende  Leistungen in  qualitativer und
quantitativer Hinsicht. Herr Heise hat die an ihn gestellten Anforderungen in seiner Position zu unserer
vallsten Zufnedenheit erfillt und unseren Erwartungen vall entsprochen,

Durch seine fachlichen Leistungen und seine hilfsbereite Art hat sich Herr Heise die Anerkennung seiner
Worgesetzten und seiner Mitarbeiter erworben, Seine Mitarbeiter vertrauen ihm. Er ist ihnen ein geschitzter
Partner,

Herr Heise erhidlt dieses Zwischenzeugnis auf eigenen Wunsch, Diesem Wunsch kommen wir germ nach
und darken Henmn Heise fir die bisher gute Zusammenarbeit.

Bielefeld, 30. Septernber 2005
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